
Einrichtungen des Gesundheitswesens stellen hohe Anforderungen an Führungskräfte. 

Krankenhäuser, Arztpraxen, MVZs, Altenheime, ZVS, öffentliche Beratungsstellen und andere Einrichtungen 
brauchen in einem komplexen Umfeld (Veränderungsprozesse, verknappte Ressourcen, Personalmangel, 
ständigem Wandel, Digitalisierung, künstliche Intelligenz ) kompetente Führungskräfte, die in der Lage sind, die 
Teams und Organisationen durch diese Prozesse zu führen. 
Dafür brauchen Führungskräfte kompetente Unterstützung.

Wenn Sie Führungskraft im Gesundheitswesen sind…

Wenn Sie in personalverantwortlicher Position im Gesundheitswesen sind… 

Wenn Sie strategieverantwortliche Aufgaben im Gesundheitswesen zu verantworten haben…

…dann bieten wir Ihnen Coaching, Beratung und Training auf dem Hintergrund unserer eigenen 
langjährigen Führungs-, Coaching- und Lehr-Erfahrung in allen diesen Verantwortlichkeiten an.  

Wir, das sind drei Berater
mit unterschiedlichen beruflichen Ausbildungen und Hintergründen und gemeinsamer langjähriger beruflicher 
Erfahrung im Gesundheitswesen. 

Wir sind von der Entwicklungsfähigkeit von Menschen und Organisationen überzeugt und halten gelebte 
Wertschätzung für eine elementare Basis beruflicher Beziehungen. Unsere  Beratung fokusiert auf die Fähigkeit 
von Führungskräften, sich den komplexen Aufgaben zu stellen um die notwendigen Veränderungen in Unternehmen 
umzusetzen. Wir verstehen Beratung als Unterstützung, die eigenen Kompetenzen und die der eigenen 
Organisation effektiv zur Bewältigung der oben beschriebenen Herausforderungen zu entwickeln und zu nutzen.

Gerne stehen wir Ihnen für eine erste Auftragsklärung und für Ihre Fragen zur Verfügung.

Kontaktieren Sie uns unter: kontakt@healthcareleadership-coaching.de 

COACHING  |  BERATUNG  |  TRAINING

für Führungskräfte im Gesundheitswesen



Dr. Thomas Hegemann 

Lehrender Coach und Supervisor (SG, DGSF), Professional Coach (DBVC), Supervisor 
(DGSv), Facharzt für Psychiatrie und für Psychosomatische Medizin

Langjährige Tätigkeit in psychosozialen Einrichtungen im In- und Ausland, mehrere 
Jahre leitender Arzt; langjährige Leitung verschiedener systemischer Fort- und 
Weiterbildungsinstitute. 

Seit über 20 Jahren Coach, Führungskräftetrainer und Personalentwickler für 
Krankenhäuser, öffentliche Gesundheitsdienste, Altenheime und die gesamte Breite 
psychosozialer Dienstleister.

Kontaktdaten: 
Tel. 089-2715711
E-Mail info@thomas-hegemann.de
Web www.thomas-hegemann.de
Praxis 80637 München

Dr. Claus Krüger

Arzt, Psychoanalytiker und Coach, MBA (FIBAA), Professional Coach (DBVC), 
Lehrtherapeut und Supervisor (BLÄK), Facharzt für Innere Medizin und 
Psychosomatische Medizin

Erfahrung in der medizinischen Selbstverwaltung, (Kostenträger, Medizinische Dienste, 
Deutsche Krankenhausgesellschaft, GBA). 

Mehrere Jahre leitender Arzt, seit mehr als 10 Jahren Coaching im Gesundheitswesen, 
Organisationsentwicklung, Abteilungsaufbau, Interims-Manager.

Kontaktdaten: 
Mobil 0175-59219121
E-Mail coaching@krueger-konsult.com
Web www.dr-claus-krueger.de
Praxis  Mauerkircherstr. 22, 81679 München

Roland Fichtner

Systemischer Berater (SG), Supervisor (DGSv), Verwaltungsfachmann und Sozialpädagoge. 

11 Jahre Personalleitung eines Krankenhauses der Maximalversorgung mit ca. 
8000 Mitarbeitern; 10 Jahre Personalentwicklung und Fortbildungen für Berufe des 
Gesundheitswesens. 

Seit über 20 Jahren freiberuflich als Supervisor, Coach und Organisationsberater in 
verschiedenen Tätigkeitsfeldern und Organisationen der öffentlichen Verwaltung, der 
Jugendhilfe und des Gesundheitswesens tätig.

Kontaktdaten: 
Mobil 0151-28931141
E-Mail kontakt@roland-fichtner.de
Web www.roland-fichtner.de
Praxis 90425 Nürnberg


